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Prot. N. 60/C42 Castrovillari, Ii 04-01-2018
MANIFESTAZIONE D'INTERESSE - ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
IL PIRIGENTE SCOLASTICO

Viste le delibere degli Organi Collegiali dell’Istituto relative alle attivita in oggetto
Viste le Linee Guida di riferimento

Vista la normativa di riferimento

Vista la normativa vigente in materia di Alternanza Scuola Lavoro

Emana

La presente manifestazione d'interesse rivolta a Enti/Aziende interessate a collaborare con V'stituto per la realizzazione di
attivita di alternanza scuola lavoro in modalita IFS e/o Stage aziendale /o Visite guidate.

ART. 1 - Oggetto dell’incarico e tempi di attuazione

L'Istituto nell’ambito delle attivitd oggetto della presente, riguardante le attivithd di Alternanza Scuola Lavoro annualitd
2017/2018, deve provvedere alla realizzazione delle attivita di riferimento. Il processo di realizzazione delle attivita deve

essere ultimato entro il 30 maggio 2018. Le attivitd saranno concordate con il Dirigente Scolastico dell'lstituto. Nello
specifico 'Ente/Azienda dovrd garantire quanto segue:

Classi V:

® N. ! percorso formativo Corso Hostess/Steward aeroportuale {personale di terra), per I
durata di 80 ore

L’Ente/Azienda oltre ai servizi di cui sopra dovra occuparsi degli aspetti organizzativi e gestionali di competenza, da
concordare con il Dirigente Scolastico dell'Istituto.

L'Ente/Azienda deve essere in grado di fornire tutti i servizi di cui all' ART, 1

ART. 2 — Importo a base d’asta
L’importo a base d’asta per la fornitura dei servizi di cui alla presente & di € 5.700,00 (cinquemilasettecento)
onnicomprensivi. Eventuali offerte che superino la base d’asta saranno considerate non ammissibili.

ART. 3 - Requisiti per Pammissione alla selezione

Per "'ammissione alla selezione & richiesto il possesso dei seguenti requisiti, a pena di esclusione:

> Essere Ente/Azienda con disponibilita delle Figure Professionali necessarie per la realizzazione delle attivita;

> Essere Ente/Azienda in grado di garantire la realizzazione di attivitd formative finalizzate a fornire un‘informazione
adeguata in merito ai concetti generali in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro, come da art. 37 del D. Lgs.
81/08, rafforzato dall’ Accordo Stato-Regioni;

» Essere Ente/Azienda in grado di garantire il rilascio della certificazione richiesta in base alle disposizioni espresse
nel Testo Unico D. Lgs. 81/2008 e rafforzate in sede di Conferenza Stato-Regioni in tema di prevenzione e sicurezza
sul lavoro

»  Essere Ente/Azienda in grado di garantire, su richiesta dell'Istituto, lo svolgimento di parte delle attivita in FAD




ART. 4 - Modalita e termini per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione

[ Soggetti interessati, tramite il Legale Rappresentante dovranno presentare, pena Pesclusione, la manifestazione

d'interesse al protocollo della scrivente Istituzione Scolastica entro ¢ non olire le ore 13,00 del 20-01-2018. Tale termine

¢ da considerarsi pertanto tassativo, non fa fede il timbro postale. La manifestazione d'interesse dovra essere indirizzata

al Dirigente dell'Istituto Di Istruzione Superiore “E. Mattei” - Via delle Querce — 87012 Castrovillari {(CS). La busta che

contiene la manifestazione d'interesse dovra riportare la seguente dicitura: “Manifestazione D'Interesse Per Alternanza

Scuola lavoro - Prot. n. 60 del 4 GENNAIO 2018". La manifestazione d'interesse pud essere presentata anche {ramile

PEC indirizzata all'indirizzo PEC istituzionale deli'Istituto. Per quant’altro non espressamentie indicato si fa riferimento

alla vigente normativa in materia. La busta dovra contenere (pena ’inammissibilita della domanda) quanto segue:

> Ladichiarazione di interesse debitamente firmata dal Legale Rappresentante dell’Ente/Azienda;

» Ladichiarazione di accettazione delle condizioni indicate nella presente;

» Copia di documento d’identitd in corso di validita del Legale Rappresentante dell’Ente/Azienda, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 38 del DPR n. 445/2000;

»  Autocertificazione in merito al possesso dei requisiti di ammissione espressamente elencati

L’amministrazione si riserva la facolta di effettuare conirolli a campione sulla veridicita delle dichiarazioni attestanti il

possesso dei requisiti dichiarati dall’Ente/Azienda.

ART.5 - Compiti dell’Ente/Azienda

L’Ente/Azienda dovra realizzare le attivitd di riferimento secondo un calendario concordato con il Dirigente Scolastico
dell’Istituto. Si precisa che qualora I’Istituto ne ravvisasse la necessitd I'Ente/Azienda dovrd, nella persona del suo legale
rappresentante, partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita.

ART. 6 - Disposizioni Finali

Ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003 Plstituto s’impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno,
a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattnale. Per quanto non previsto, si fa espresso riferimento alla vigente
normativa nazionale e comunitaria, Il presente avviso & pubblicato all’albo dell’Istituto e sul sito defla scuola.

Il Dirigente Scolastico - Prof. Bruno Barreca
Firma autografa sostiuita a mezzo stampa ai seasi dell’art. 3 comma 2 D. lgs 39/93




